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LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACJI W STOWARZYSZENIU N.A.R.E.W. — NARWIANSKA AKCJA ROZWOJU EKONOMICZNEGO WSI

DLA PRZEDSIEWZIECIA 1.2.1 Podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej na obszarze LGD N.A.R.E.W z zakresu rozwijania dziatalnosci

gospodarczej

Minimalna liczba punktdw jakie musi otrzymac operacja, by zosta¢ uznana za spetniajgcg lokalne kryteria wyboru to 40% sumy uzyskanych punktow

Num.er Nazwa kryterium Opis kryterium Zrédto weryfikacji Punktacja lemer. .
kryterium przedsiewziecia
Preferuje  sie  wnioskodawcéw | Dokumentacja 5 pkt - wnioskodawca korzystat z doradztwa udzielnego
korzystajgcych ze wsparcia | Stowarzyszenia N.A.R.E.W. - | w biurze Stowarzyszenia N.A.R.E.W. na etapie
Doradztwo udzielane w doradczego oferowanego przez | karta doradztwa przygotowywania wniosku.
1 biurze Stowarzyszenia biuro Stowarzyszenia N.A.R.E.W. 0 pkt - wnioskodawca nie korzystat z doradztwa 1.2.1
N.A.R.E.W. najpozniej na 5 dni roboczych przed udzielnego w biurze Stowarzyszenia N.A.R.E.W. na
zakoriczeniem naboru wnioskéw na etapie przygotowywania wniosku.
ogtoszony konkurs
Preferuje sie wnioski oddziatujagce | Whniosek o przyznanie 3 pkt — wnioskodawca jest przedstawicielem grupy
pozytywnie na grupe | pomocy w ramach LSR defaworyzowanej lub do takiej grupy kierowane jest
defaworyzowang opisang w LSR wsparcie.
Oddziatywanie operacji | syowarzyszenia N.A.R.E.W. 0 pkt — wnioskodawca nie jest przedstawicielem grupy
na grupg defaworyzowanej lub do takiej grupy nie jest kierowane
2 defaworyzowang wsparcie w projekcie. 1.2.1
zidentyfikowana w LSR Grupa defaworyzowana opisana w LSR Stowarzyszenia N.A.R.E.W : bezrobotna mftodziez /osoby do 35 roku zycia/, kobiety na obszarach
Stowarzyszenia wiejskich i tzw. ,domownicy”, osoby starsze /po 50 r.z/, osoby niepetnosprawne, osoby zagrozone ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym. W
N.A.R.E.W. przypadku przedsiewziec¢ dotyczqgcych podejmowania i rozwijania dziatalnosci gospodarczej, punktowane bedq operacje realizowane przez
wnioskodawcow bedqcych przedstawicielami grup defaworyzowanych ( dotyczy tylko podejmowania dziatalnosci) lub zatrudniajgcych osoby
z grup defaworyzowanych (dotyczy podejmowania i rozwijania dziatalnosci).W przypadku pozostatych przedsiewzieé, punktowane bedq
operacje oddziatywujgce pozytywnie na grupe defaworyzowang.
Wktad wtasny Preferuje sie projekty, w ktérych | Wniosek o przyznanie pomocy | 6 pkt - deklarowany wktad wtfasny jest wyzszy od
3 wnioskodawcy w wktad wtasny  wnioskodawcy | w ramach LSR minimalnego o wiecej niz 10 p.p. 1.2.1

finansowanie projektu

przekracza intensywnos¢ pomocy




okreslong w ogtoszeniu o naborze
whioskow.

4 pkt - deklarowany wktad wtasny jest wyzszy od
minimalnego o wartos¢ w przedziale powyzej 5 do 10
p.p. (wiacznie)

2 pkt - deklarowany wkfad wtasny jest wyzszy od
minimalnego o max 5 p.p. (wtgcznie)

0 pkt - wnioskodawca deklaruje wktad witasny na
minimalnym wymaganym poziomie

Celem jest promowanie projektow an

gazujgcych srodki inne niz srodki Programu. W ramach kryterium oceniana bedzie wielkos¢

zaangazowanych srodkéw wtasnych wnioskodawcy w ramach wymaganego wktadu wtasnego w realizacje projektu.

Wyptyw operacji na

Preferuje sie operacje
przyczyniajgce sie do osiggniecia
celdw i wptywajgce na osigganie

Whiosek o przyznanie pomocy
w ramach LSR

5 pkt - operacja pozytywnie wptywa na osiggniecie
wskaznikow rezultatu LSR ponad wymagane minimum
okreslone w ogtoszeniu o naborze wnioskéw.

osiagniecie wskaznikow | wskazinikdéw rezultatu  operacji 0 pkt - operacja nie wptywa pozytywnie lub jest 1.2.1
rezultatu LSR N.A.R.E.W. | ponad wymagane minimum neutralna dla realizacji wskaznikdw rezultatu LSR ponad
okreslone w ogtoszeniu o naborze wymagane minimum okreslone w ogtoszeniu o naborze
whnioskow. wnioskéw.
Preferuje sie operacje | Wniosek o przyznanie | 5 pkt — wnioskodawca wykazat komplementarnosc¢
komplementarne i zintegrowane z | pomocy w ramach LSR, | zinnymi projektami
innymi programami pomocowymi. dodatkowe dokumenty | 0 pkt —wnioskodawca nie wykazat komplementarnosci
wnioskodawcy z innymi projektami
potwierdzajace
komplementarnos¢ projektu
Komplementarnos¢ W ramach LSR mozna wskaza¢ komplementarnos¢ miedzyprogramowgq, terytorialng bqgdz sektorowq projektéow LSR z innymi projektami
projektu z innymi realizowanymi ze srodkdw ze Srodkdw europejskich (np. PROW 2014-2020, PO RYBY 2014-2020, RPO 2014-2020, programy wspdtpracy 1.2.1

projektami

transgranicznej) lub innych (np. FIO, Programy MKiDN), ktdre zostaty zrealizowane najwczesniej w 2007r. lub sq w trakcie realizacji. Weryfikacji
podlegac bedzie powigzanie projektu z innymi przedsiewzieciami, zaréwno tymi zrealizowanymi, jak tez z tymi, ktdre sq w trakcie realizacji,
lub ktére dopiero zostaty zaakceptowane do realizacji (bez wzgledu na Zrédto finansowania czy tez podmiot realizujgcy), w szczegdlnosci w
nastepujgcym zakresie: czy przy realizacji projektu bedq wykorzystywane efekty realizacji innego projektu, czy nastgpi wzmocnienie trwatosci
efektow jednego przedsiewziecia realizacjq innego, czy projekty sq adresowane do tej samej grupy docelowej, tego samego terytorium, czy
rozwiqzujq ten sam problem; czy realizacja jednego projektu jest uzalezniona od przeprowadzenia innego przedsiewziecia; czy projekt jest
elementem szerszej strategii realizowanej przez szereg projektow komplementarnych; czy projekt stanowi ostatni etap szerszego
przedsiewziecia lub kontynuacje wczesniej realizowanych przedsiewzieé




Powstanie dodatkowych
nowych miejsc pracy

Preferuje sie operacje zaktadajace
tworzenie nowych miejsc pracy w
ciggu catego okresu trwatosci
projektu ponad minimum
wymagane dla danego typu operacji
W oparciu 0 umowe o prace.

Whiosek o przyznanie pomocy w
ramach LSR

7 pkt - wnioskodawca przewiduje utworzenie
dodatkowe miejsca pracy w ilosci powyzej 2.50
Sredniorocznego etatu

6 pkt — wnioskodawca przewiduje utworzenie
dodatkowe miejsca pracy w ilosci powyzej 2.00 do
2.50 sredniorocznego etatu

5 pkt - wnioskodawca przewiduje utworzenie
dodatkowe miejsca pracy w ilosci powyzej 1.50 do

. . 2.00 sredniorocznego etatu 1.2.1
(dotyczy dziatalnosci . L .
rozwijanej) 4 pkt - w.r1|_oskodawca prz?\{\/ldUJe .u.tworzenle
dodatkowe miejsca pracy w ilosci powyzej 1.00 do
1.50 sredniorocznego etatu
3 pkt - wnioskodawca przewiduje utworzenie
dodatkowe miejsca pracy w ilosci powyzej 0.50 do
1.00 sredniorocznego etatu
0 pkt - wnioskodawca nie przewiduje dodatkowych
miejsc pracy ponad wymagane minimum
Preferuje sie  wnioskodawcéw | CEIDG/KRS
doswiadczonych w prowadzeniu 2 pkt-podmiot prowadzi pozarolniczg dziatalnosé
Funkcjonowanie firmy na dziatalnosci gospodarczej. gospodarcza powyiej 5 Iat. . . 3
rynku 1 pkt—podmiot prowadzi pozarolnicza dziatalnos¢ 1.2.1
gospodarczg powyzej 2 lat do 5 lat
0 pkt-podmiot prowadzi pozarolniczg dziatalnos(
gospodarczg ponizej 2 lat
Do okresu prowadzenia dziatalnosci nie wlicza sie okreséw zawieszenia dziatalnosci.
Wptyw operacji na Preferuje sie operacje majgce | Wniosek o przyznanie pomocy | 3 pkt - operacja pozytywnie wptywa na poprawe stanu
poprawe stanu pozytywny  wplyw  na stan | wramach LSR Srodowiska naturalnego lub klimatu obszaru LGD.
srodowiska Srodowiska naturalnego lub klimatu 0 pkt - operacja ma neutralny wptyw na poprawe
naturalnego lub klimatu | obszaru LSR. stanu Srodowiska naturalnego lub klimatu obszaru 1.2.1
obszaru LSR LGD.
Stowarzyszenie
N.A.R.E.W.
Charakter rozwijanej Preferuje sie operacje rozwijajgce | Zakres PKD wskazany we | 2 pkt — dziatalno$¢ zwigzana z turystykg i/lub 121
dziatalnosci na obszarze LGD dziatalnos¢ | wniosku rekreacjg -




produkcyjng i/lub w  branzy
turystycznej i/lub rekreacyjnej

2 pkt — dziatalnos¢ produkcyjna
0 pkt — inna dziatalnosé

Zatrudnienie oséb z grup

Preferuje  sie  wnioskodawcéw
deklarujacych zatrudnienie
mieszkancéw obszaru LGD z grup

Whniosek o przyznanie pomocy,
Oswiadczenie wnioskodawcy

2 pkt- gwarantuje zatrudnienie o0s6b z
defaworyzowanych

0 pkt—nie gwarantuje zatrudnienia oséb z grup

grup

10 defaworyzowanych defaworyzowanych okreslonych w defaworyzowanych 1.21
LSR Stowarzyszenia N.A.R.E.W.
Grup defaworyzowane opisane w LSR Stowarzyszenia N.A.R.E.W. tj: : bezrobotna mtodziez /do 35 r.z./, kobiety na obszarach wiejskich i tzw.
,domownicy”, osoby starsze /po 50 r.z./, osoby niepetnosprawne, osoby zagrozone ubéstwem i wykluczeniem spotecznym.
Preferuje sie operacje innowacyjne. | Wniosek o przyznanie | 6 pkt - innowacyjnos¢ operacji na poziomie
Innowacyjny moze by¢ charakter operacji | pomocy w ramach LSR wojewddztwa —warunkuje miejsce realizacji operacji
lub dziatania w ramach operacji. 3 pkt - innowacyjnos¢ operacji na poziomie obszaru
LSR N.A.R.E.W. — warunkuje miejsce realizacji
operacji
1 pkt - innowacyjnos¢ operacji na poziomie gminy|
cztonkowskiej  Stowarzyszenia  N.AREW  —
s . warunkuje miejsce realizacji operacji
1 Innowacyjnosc operacji 0 pkt — operacja nie jest innowacyjna lub jest 1.2.1
innowacyjna na poziomie nizszym niz gmina
cztonkowska Stowarzyszenia N.A.R.E.W. -
warunkuje miejsce realizacji operacji
Przez innowacyjnos¢ nalezy rozumie¢ zastosowanie lub wprowadzenie nowych lub ulepszonych produktéw, procesow
(technologii), metod organizacji lub marketingu poprzez praktyczne wykorzystanie lokalnych zasobow unikalnych i
charakterystycznym na obszarze LSR (przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy spotecznych). Innowacyjne moze byc ich
nietypowe, niestandardowe wykorzystanie czy promocja.
12 Miejsce realizacji operacji | Preferuje sie operacje realizowane na Wniosek o  przyznanie|2 pkt - miejsce realizacji operacji w miejscowosci
terenie miejscowosci zamieszkiwanej pomocy w ramach LSR,zamieszkatej przez nie wiecej niz 5 tys. mieszkancéw
przez mniej niz 5 tys. mieszkanncow. W |Oswiadczenie 0 pkt - miejsce realizacji operacji w miejscowosci
projektach  realizowanych w  kilku |wnioskodawcy zamieszkatej przez 5 tys. i wiecej mieszkancow 121
miejscowosciach a  obejmujacych -

przynajmniej jedng zamieszkaty przez
mniej niz 5 tys. mieszkancow —punkty sg
przyznawane.

SUMA 48 pkt




D. PROCEDURA USTALANIA LUB ZMIANY LOKALNYCH KRYTERIOW

WYBORU OPERACII

§1
Zasady ogolne

1. Niniejsza procedura okresla zasady i tryb ustalania lub zmiany kryteriéw oceny operacji, w rozumieniu art.
2 pkt 9 rozporzadzenia (WE) 1303/2013, ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez
Stowarzyszenie N.A.R.E.W. Lokalnej Strategii Rozwoju oraz ustalanie kwot wsparcia.

2. Wybér operacji jest dokonywany przez Rade zgodnie z art. 21 ust. 4 ustawy o RLKS na podstawie lokalnych
kryteridw wyboru operacji. Wykaz lokalnych kryteriow wyboru operacji stanowi Zatacznik do niniejszej
Procedury. Lokalne kryteria wyboru operacji przyjete zostaty na podstawie analizy wnioskéw ptynacych z
konsultacji spotecznych w ramach tworzenia LSR oraz wynikajg z diagnozy obszaru LSR i uwarunkowan
prawnych wdrozenia LSR w okresie programowania 2014-2020. Adekwatnos¢ lokalnych kryteriéw wyboru
wynika z analizy SWOT obszaru LSR.

3. W ogtoszeniu o naborze wnioskéw podaje sie minimalng liczbe punktédw koniecznych do otrzymania do
wyboru operacji przez Rade.

§2
Zmiana lokalnych kryteriéw wyboru operacji

1. Z inicjatywa zmian w lokalnych kryteriach wyboru moze wystgpic:
1) grupa minimum 3 cztonkéw Rady
2) Zarzad
3) Komisja Rewizyjna
4) grupa minimum 10 cztonkéw zwyczajnych lub mieszkaricow obszaru LSR.
2. Whniosek o zmiane lokalnych kryteriow wyboru powinien zawierac:
1) oznaczenie dziatania, w ramach ktérego zmienia sie lokalne kryteria wyboru
2) nazwe aktualizowanego, likwidowanego kryterium lub nowego kryterium, maksymalng liczbe
punktédw przyznawanych za to kryterium, mozliwosci wyboru odpowiedzi wraz z odpowiadajacg im
punktacja.
3. Whniosek podlega zaopiniowaniu przez Rade.

§3
Konsultacje spoteczne zmiany lokalnych kryteriéw wyboru operaciji

1. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady, wniosek o ustalenie lub zmiane kryteriow jest poddawany
konsultacjom spotecznym z mieszkaicami obszaru Stowarzyszenia N.A.R.E.W., co najmniej
za posrednictwem strony internetowej Stowarzyszenia N.A.R.E.W., przez okres co najmniej 2 tygodni. W
ramach zmiany kryteriow wyboru organizowane jest co najmniej jedno spotkanie konsultacyjne
z mieszkanncami obszaru, ktérego celem jest prezentacja projektu zmiany lokalnych kryteriéw wyboru
operacji i dyskusja.

2. Po konsultacjach spotecznych zmiany kryteriow wyboru operacji sporzadzane jest sprawozdanie
z konsultacji spotecznych publikowane na stronie internetowej Stowarzyszenia N.A.R.E.W.
W sprawozdaniu znajduje sie opis przeprowadzonych konsultacji spotecznych, wykaz podmiotow
uczestniczacych w konsultacjach, gtéwne wnioski zgtoszone podczas konsultacji i odniesienie sie do nich przez
Stowarzyszenie N.A.R.E.W.

3. Zmiana lokalnych kryteriéw wyboru operacji dokonywana jest przez Zarzad Stowarzyszenia N.A.R.E.W.



