Uchwata Nr W/1/02/23
Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia N.A.R.E.W. -
Narwianska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi
z dnia 17 marca 2023r.

w sprawie uchwalenia zmian Regulaminie Pracy Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
N.A.R.E.W. — Narwianska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi .

Na podstawie § 15 ust. 2 pkt. 10 Statutu Stowarzyszenia N.A.R.E.W. - Narwianiska Akcja
Rozwoju Ekonomicznego Wsi uchwala sie co nastepuje :

§ 1. Zmienia sie Regulamin Pracy Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia N.A.R.E.W. -
Narwianiska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi, stanowigcy zatacznik do uchwaty Walnego Zebrania

Cztonkédw NR W/I111/02/17 z dnia 07.12.2017r, w sposob okreslony w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Jednolity tekst Regulaminu Pracy Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia N.A.R.E.W. -
Narwianska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Stowarzyszenia N.A.R.E.W. - Narwianska Akcja
Rozwoju Ekonomicznego Wsi.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia
N.A.R.E.W. - Narwiariska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi

Protokolant



Wprowadzone zmiany zaznaczone sg kolorem zielonym

Zatacznik do uchwaty Nr W/1/02/23
Z dnia 17.03.2023

REGULAMIN PRACY
WALNEGO ZEBRANIA CZLEONKOW

Stowarzyszenia N.A.R.E.W. — Narwianska Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1

1. Walne Zebranie Cztonkdw, zwane dalej Zebraniem, jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw uczestniczg cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia, cztonkowie wspierajgcy
z gtosem doradczym oraz zaproszeni przez Zarzad goscie.
3. Zebranie odbywa sie przynajmniej jeden raz w roku, a zwotuje je z wtasnej inicjatywy Zarzad lub na
uzasadniony pisemny wniosek Komisji , Rady lub na wniosek grupy 15 cztonkéw Stowarzyszenia.
Zawiadomienie zawiera ustalajge termin, miejsce i projekt porzadku obrad Zebrania.
4. Zebranie moze rowniez zosta¢ zwotane przez zweta€ Komisje Rewizyjng z jej wtasnej inicjatywy w przypadku
stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad z Jego obownazkow statutowych Lub—na—pﬁemny—wmesek
Hozony,przez-co-najmnie}-/ ,
Walrnege—ZebFama—ezteﬁkew—Zawmdomleme o zwo’fanlu zebranla zawiera elementyjak w ust.3.
5. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie poprzez powiadomienie wszystkich cztonkdw Stowarzyszenia listami
2wrkdymi-lab-wkazdy-irny-skuteezay-speséb za pomoca poczty elektronicznej o terminie, miejscu i porzadku
obrad co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem zebrania.
6. Materiaty dotyczace spraw omawianych na Zebraniu udostepniane sg na stronie internetowej
Stowarzyszenia w terminie 7 dni przed ustalonym terminem Zebrania oraz dostarczane sg Cztonkom w wersji
elektronicznej na podane adresy mailowe.

§2
1. Zebranie otwiera przedstawiciel Zarzadu Stowarzyszenia, a nastepnie zebrani dokonujg wyboru
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego Zebrania sposrdéd nieograniczonej liczby kandydatéow w
gtosowaniu jawnym.
2. Wybrany przewodniczacy Zebrania w razie potrzeby przeprowadza w sposéb okreslony w ust. 1 wybodr
cztonkéw Komisji skrutacyjnej w sktadzie od 2-de-4 3 osdb, w gtosowaniu jawnym.
W sktad komisji skrutacyjnej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu.
Protokolantem z Zebrania jest pracownik Biura Stowarzyszenia.
5. Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie Regulaminu.
§3
1. Wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia maja prawo braé udziat w Zebraniu, kazdy z cztonkdéw posiada prawo
do jednego gtosu.
2. W Zebraniu biorg udziat:
1) zgtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia,
2) z gtosem doradczym — osoby zaproszone, cztonkowie wspierajacy.
3. Cztonek Stowarzyszenia potwierdza swojg obecnos¢ na Zebraniu poprzez podpisanie sie na liscie obecnosci
Zebrania.
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§4

1. Zobrad Zebrania sporzadza sie protokodt, ktéry podpisuje przewodniczacy i protokolant.

2. Protokdt stanowi wrzedewe—stwierdzenie potwierdzenie przebiegu obrad Zebrania i powinien zawierac:
date, porzadek obrad, krotki opis przebiegu dyskusji, wyniki gtosowan, nr i tres¢ podjetych uchwat,
podstawowe dane liczbowe przyjetych sprawozdan finansowych, zatwierdzonych planéw i zatgczong liste
obecnosci cztonkdw stowarzyszenia, a takze jesli obradowata, materiaty z prac komisji.

3. Protokédt jest sporzadzany przez protokolanta bez zbednej zwioki w—terminie7—dni-od-datyZebrania i
udostepniany do wgladu w Biurze Stowarzyszenia.

4. Protokdt o ktédrym mowa w ust. 2 podlega zatwierdzeniu w gtosowaniu podczas kolejnego posiedzenia
Zebrania.

§5
Cztonkami zwyczajnymi — w rozumieniu § 3 ust. 2 pkt. 1) niniejszego regulaminu sg osoby, ktére zostaty przyjete
w poczet cztonkdédw na mocy uchwaty Zarzgdu Stowarzyszenia.



Rozdziat Il
Kompetencje Walnego Zebrania Cztonkéow
§6
1. Do wtasciwosci Zebrania nalezy podejmowanie uchwat w sprawach, w ktorych niniejszy statut nie
przewiduje kompetencji innych organéw wtadzy Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Zebrania nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia;
2) ustalanie liczby cztonkdéw Zarzadu, Komisji i Rady;
3) wybor i odwotanie cztonkdéw Zarzadu, Komisji i Rady;
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji i Rady, w szczegdlnosci dotyczacych
projektdw realizowanych w ramach LSR;
5) udzielanie absolutorium Zarzagdowi;
6) zmiana Statutu;
7) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia Stowarzyszenia do innych organizacji;
8) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia;
9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu, wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia;
10) uchwalanie regulaminéw pracy Walnego Zebrania Cztonkdw, Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j.
11) uchwalanie LSR i jej aktualizacji.z zastrzezeniem § 16 ust.3 Statutu Stowarzyszenia.

Rozdziat Il
Sprawy wyborcze
§7

1. Wybory wtadz sg jawne, bezposrednie i nastepujg sposrdéd nieograniczonej liczby kandydatéw zwykta
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci:

1) w pierwszym terminie: minimum 50 % cztonkéw uprawnionych do gtosowania,

2) w drugim terminie, pdZniejszym od pierwszego o co najmniej 30 15 minut. W takiej sytuacji,
uchwaty organu wtadzy Stowarzyszenia mogg by¢ podejmowane bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkéw Zebrania.

§8

1. Wszystkim cztonkom zwyczajnym stowarzyszenia okresSlonym w § 5 przystuguje czynne i bierne prawo
wyborcze.

2. Kandydatéw do wtadz Stowarzyszenia majg prawo zgtaszac¢ wszystkie osoby okreslone w § 5, po uprzednim
uzyskaniu zgody danego kandydata.

3. Zgtoszenie kandydata do witadz Stowarzyszenia nastepuje bezposrednio na Zebraniu. Osoba zgtaszajaca
poszczegodlnego kandydata do witadz, dla poparcia swego wniosku zobowigzana jest ztozy¢ stosowng ustnag
rekomendacje.

§9

1. Zebranie z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej moze odwotac Prezesa lub poszczegdlnych
cztonkéw wtadz Stowarzyszenia — w przypadkach szczegdlnie uzasadnionych i okreslonych statutem.

2. Zebranie moze powotaé komisje nadzwyczajne dla zbadania okreslonej sprawy. Powotujac takie komisje,
Zebranie okresla cel, zasady i tryb ich dziatania w drodze uchwaty.

Rozdziat IV
Gtosowanie, podejmowanie uchwat i wnioski formalne
§10
Ustanawia sie nastepujgcy sposob gtosowania w wyborach na:
1) Cztonkdéw Zarzadu — gtosowanie jawne,
2) Cztonkdéw Rady — gtosowanie jawne,
3) Cztonkéw Komisji Rewizyjnej — gtosowanie jawne,
z zastrzezeniem, iz Zebranie moze postanowi¢ o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.
§11
1. Zebranie moze podejmowac uchwaty w sprawach objetych porzgdkiem obrad podanym do wiadomosci
cztonkom w terminie i w sposéb okreslony w statucie Stowarzyszenia.
2. Zarzad moze wprowadzi¢ inne uchwaty do porzadku obrad podczas Zebrania. Zmiana porzadku obrad
powinna by¢ zaakceptowana przez cztonkéw Zebrania i zapisana w protokole.



Uchwaty Zebrania podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, w—ktérym—uczestniezyte przy obecnosci co
najmniej 50% cztonkdw Stowarzyszenia tyeh—eorganéw zwykta wiekszoscig gtoséw, z wyjatkiem spraw
wymagajacych kwalifikowanej wiekszosci gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego Zebrania.
Jesdli w pierwszym terminie, na ktory zwotano posiedzenie organu wtadzy Stowarzyszenia stawito sie mniej
niz 50% cztonkdw tego organu, osoba kierujgca Zebraniem wyznacza drugi termin posiedzenia, pdzniejszy
od pierwszego o co najmniej 38 15 minut. W takiej sytuacji, uchwaty organu wtadzy Stowarzyszenia moga
by¢ podejmowane bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkdéw Zebrania.
Jezeli w gtosowaniu personalnym ilos¢ kandydatéw jest wieksza od ilosci wybieranych oséb, o wyborze
decyduje:

1) wiekszos¢ gtosow "za" w stosunku do gtoséw "przeciw",

2) w razie réwnej ilosci gtoséw "za" uniemozliwiajacej stwierdzenie wyboru, gtosowanie nalezy

przeprowadzi¢ po raz drugi w odniesieniu do kandydatéw z réwng iloscig gtoséw "za".

Podjete uchwaty opatruje sie datg i numerem, wedtug nastepujacego schematu: W/A/B/C, gdzie:
1) litera ,W” oznacza uchwaty Zebrania,
2) litera ,A” oznacza numer kolejny Zebrania w ramach danego roku kalendarzowego - okreslany cyfrag

rzymska,
3) litera,B” oznacza numer kolejny uchwaty w ramach danego Zebrania - okreslany cyfrg arabska,
4) litera ,C” oznacza dwie ostatnie cyfry roku.

§12

Przewodniczacy Zebrania moze udzieli¢ glosu poza porzadkiem obrad Zebrania lub w zwigzku
z prowadzong dyskusjg. Przewodniczacy Zebrania moze tez gtos odebraé jesli méwca narusza powage
obrad, zak’roca fad i porzadek zebrama Iub gdy WypOWIedZI sq nadmiernie dfugle odbiegaja od tematu Iub

Whioski formalne mogg dotyczy¢ jedynie spraw bedacych przedmlotem porzadku obrad i jego przebiegu.
Do wnioskéw formalnych zalicza sie wnioski o:
1) przerwanie lub odroczenie Zebrania na inny termin,
2) przerwanie, odroczenie lub zamkniecie dyskusji,
3) przejscie do porzadku dziennege,obrad
4) gtosowanie bez dyskusji,
5) zmiane porzadku dziennege,obrad
6) zmiane w sposobie prowadzenia dyskus;ji,
7) zmiane w sposobie przeprowadzania gtosowania,
8) ograniczenie czasu wystgpien mowcow,
9) stwierdzenie quorum,
10) przeliczenie gtosow,
11) przekazanie sprawy odpowiedniej komisji lub zespotowi,
12) zarzadzenie przerwy w obradach,
13) kolejnos¢ i sposdb uchwalania wnioskow,
14)  uchylenie zarzadzenia przewodniczacego,
O wniosku formalnym, o ktérym mowa w ust. 3 Zebranie rozstrzyga zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych
cztonkdw.
Zebranie rozstrzyga o wniosku formalnym po wystuchaniu wnioskodawcy iewentualnie jednego
przeciwnego wniosku.
§13

W trybie przewidzianym dla uchwat Zebrania mozna podejmowac:

1) apele — zawierajgce prawnie nie wigzgce wezwanie podmiotu wtadzy panstwowej lub
samorzgdowej do okreslonego zachowania sie, podjecia inicjatywy lub zadania,
2) oswiadczenia — zawierajgce stanowisko w okreslonej sprawie.

Rozdziat V
Organy Walnego Zebrania Cztonkéw
§14

Organami Walnego Zebrania Cztonkdw sa:

1) Przewodniczacy,

2) Wiceprzewodniczacy,

3) Komisja skrutacyjna powotana przez Zebranie.
§15



Przewodniczacy Walnego Zebrania Cztonkéw prowadzi zebranie zgodnie z porzadkiem obrad i czuwa nad jego
zgodnoscig ze statutem oraz niniejszym regulaminem, w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

przedstawia zebranym do zatwierdzenia ustalony porzadek obrad zebrania oraz zgtoszone wnioski w
sprawie zmiany porzgdku obrad lub odroczenia ich rozpatrywania do nastepnego Zebrania oraz
zmian w kolejnosci poszczegdlnych punktow obrad,

zarzadza wybory komisji skrutacyjnej oraz wtadz Stowarzyszenia,

sprawdza liste obecnosci i stwierdza na jej podstawie prawomocnos$é zebrania,

udziela gtosu w sprawach objetych porzadkiem obrad Zebrania,

udziela gtosu cztonkom,

decyduje o przedtuzeniu czasu wystgpienia lub o udzieleniu cztonkowi gtosu dodatkowego, a takze o
odebraniu prawa gtosu moéwcy,

sprawuje piecze nad spokojem i porzadkiem obrad oraz wydaje stosowne zarzgdzenia porzadkowe,
wyjasnia sposéb gtosowania, podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety i ustala kolejnos¢
gtosowania,

podejmuje inne czynnosci wynikajgce z Regulaminu Walnego Zebrania Cztonkéw,

10) po wyczerpaniu wszystkich spraw zamieszczonych w porzgdku obrad ogtasza zamkniecie Zebrania,
11) sprawdza i podpisuje protokdét Zebrania oraz podjete uchwaty.

§16

Do zadan Wiceprzewodniczgcego Zebrania nalezy zastepowanie w prowadzeniu Zebrania Przewodniczgcego ,w
przypadku jego nieobecnosci lub niedyspozyciji. .

=
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§17
isja skrutacyjna powotywana jest przy gtosowaniach tajnych.

W sktad komisji wchodzi ed-2-de-4-eeh-3 cztonkdw Stowarzyszenia.
Do obowigzkow Komisji skrutacyjnej nalezy:

1) wybor przewodniczgcego Komisji,

2) sprawdzenie listy obecnosci i stwierdzenie prawomocnosci wyboru, na wniosek przewodniczgcego
Zebrania,

3) sprawdzanie urny wyborczej,

4) zliczenie gtoséw,

5) sporzgdzenie protokotu i ogtoszenie wynikow.

4. Protokdt z czynnosci komisji winien m.in. zawierac:

1) liczbe cztonkéw Stowarzyszenia obecnych na zebraniu,
2) liczbe osdb biorgcych udziat w danym gtosowaniu,
3) liczbe oddanych waznych i niewaznych gtoséw.

Rozdziat V
Postanowienia koricowe
§18

1. Sprawy dotyczgce obradowania nie objete niniejszym regulaminem rozstrzyga Przewodniczacy Zebrania
zgodnie z postanowieniami statutu i przyjetymi powszechnie zasadami obradowania.

2. Zmiana niniejszego regulaminu moze nastapi¢ na wniosek Zarzadu lub *fs—tiezby 15 cztonkéw
stowarzyszenia, po przedstawieniu projektu zmian regulaminu.

3. Przyjecie zmiany postanowient Regulaminu nastepuje w formie uchwaty, w drodze gtosowania zwykta

wiekszo$

cig gtosow .



