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HARMONOGRAM REALIZACJI PLANU KOMUNIKACJI STOWARZYSZENIA N.A.R.E.W. - NARWIANSKA AKCJA ROZWOJU EKONOMICZNEGO WSI

NA 2023 ROK
Wskazniki 2023 - plan 2023
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Realizacja Planu Komunikacji z lokalna spotecznoscia, w tym:

Kampania informacyjna nt. giéwnych zatozen i efektéw LSR na lata 2014-2020 oraz planowanych konkursow

Ogtoszenia i informacje koszt domeny,

nastronleW\A{w hostingu, . I|czbawejscn§stronewww 1000 wejéé 462800z [ X [x|x| x [x|x|[ x| x| x |x|x]|x
Stowarzyszenia wynagrodzenie Stowarzyszenia N.A.R.E.W.
N.A.R.E.W. informatyka

liczba spotkan/wydarzen 11 t.

adresowanych do mieszkancow

liczba 0sdéb uczestniczacych w

koszt wyjazdéw spoktaniach/wydarzeniach 150 osoby

Spotkania/wydarzenia stuzbowych adresowanych do mieszkaricw
adresowane do pracownikéw do 500,00 zt X| X
mieszkancow pos.zczegélnych liczba osob poinformowanych o

gmin gtéwnych zatozeniach LSR na 150 osoby

lata 2014-2020 i jej efektach

liczba 0séb zadowolonych ze
spotkan/wydarzen 150 osoby
przeprowadzonych przez LGD
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Rozvicju
Obszaréw
Wigjskich

na lata 2014-2020

Kontakt z pracownikiem . , w ramach
. . . liczba kontaktéw za pomoca o
LGD elektroniczny na udzielanie . . obowigzkow
. . . . srodkdéw elektronicznych .
stronie internetowej / informacji przez . . 50 szt. stuzbowych X|X[X| X |X
. o whioskodawcow z o
kontakt telefoniczny / pracownikow . . pracownikow
. pracownikami LGD .
mailowy biura
1.2 | Kampania motywacyjna na rzecz zwiekszenia uczestnictwa w realizacji LSR/lub wzrostu poparcia dla LSR
1.3 | Kampania promocyjna zatozen Lokalnej Strategii Rozwoju
h
Komunikaty na stronie informacje na W ra'mac’
www Stowarzyszenia stronie www i liczba wejs¢ na strone www obowiazkéw
N.A.R.E.W. i na portalu portalu Stowarzyszenia N.A.R.E.W. 1000 Welse s’fuzbow.yc,h X X X XX
- L. pracownikow
spoteczno$ciowym spoteczno$ciowym ;
biura
fold j . .
Broszury/foldery older promocyjny liczba broszur/folderéw 1 tytut 5 000,00 zt X
- 100 egz.
1.4 | Kampania szkoleniowa nt. zasad i wyboru operacji przez LGD, przygotowywania wnioskdw w zwigzku z ogtoszonymi konkursami
1.5 | Profesjonalne wsparcie wnioskodawcow
1.6 | Badania i analizy na rzecz efektywniejszej realizacji LSR w danym roku pod katem ewentualnych zmian
2. | Realizacja wykonanego planu szkolen dla cztonkéw organu decyzyjnego i pracownikéw biura LGD




